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LA CROISSANCE DU SCOUTISME

Au cours des cing derniéres années, le Mouvement

Scout de Suisse a enregistré une croissance du nom-

bre de ses membres de plus de sept pour cent. Dans

le canton de Fribourg l'année derniére, le nombre de
membres a connu une croissanceimportante (10 %),
tandis que ce sont les groupes scouts du canton de

Zurich quiont le plus recruté (389 membres supplé-

mentaires). Diverses raisons expliquent cette crois-

sance:

- Les associations cantonales et les groupes soig-
nent l'image du scoutisme grace a leurs activités
diverses et leur présence médiatique ciblée et
veillent a lui assurer un dialogue et une action
positivevers l'extérieur sur les enfants, les adole-
scents et les parents. Pendant les grands événe-
ments cantonaux également (camps cantonaux,
jubilés), lesassociations cantonales ontattiré une
plus grande attention sur elles.

- Dans le méme temps, les associations cantonales
soutiennent les groupes et leurs directions, en
offrant un échange d’expériences respectueux,

des cours orientés sur les objectifs et l'élabora-
tion d’outils d'aide pour les différentes théma-
tiques.

- Egalement dans le domaine du travail de branche,
beaucoup de choses sont effectuées: dans certai-
nes associations cantonales de nouvelles bran-
ches Castor ont été créées, d'autres régions pro-
meuvent un élargissement ciblé des branches des
Picos et Routiers.

- Lajournée découverte du scoutisme a apporté sa
pierre a 'édifice de la croissance du nombre de
membres: le MSdS soutient les associations can-
tonales et les groupes grace au financement
du matériel publicitaire, de plus le site Internet
scoutisme.swiss comprenant une recherche de
groupe pour les personnes intéressées a été créé.
Ainsi, les groupes sont délestés de 'administratif
et peuvent davantage s’engager dans l'organisati-
ond’activités. Ceci entraine finalement le fait que
les groupes soient forts, fonctionnent bien et
soient durables.



Branche Routiers *

Nombre de MEMBRES

Etatau 01.01.2017

EVOLUTION DU NOMBRE DES MEMBRES PAR BRANCHE, SMT & RESPONSABLES 2013 - 2017

10000
2013 M 2014 [ 2015 [ 2016 M 2017
8000
6000
4000
2000
0
Branche Branche Branche Branche Branche Responsables SMT
Castors Louveteaux Eclais Picos Routiers *
TOTAL MEMBRES PAR BRANCHE, SMT & RESPONSABLES
SMT1%  Branche Castors 6 %
Responsables | /
21 % Branche
o /Louveteaux 30% Branche Castors (5-6 ans): 2721
N, [ Branche Louveteaux (6-10 ans):13852
W Branche Eclais (10-14ans): 12890
Branche Picos (14-17 ans): 2791

8%

e
Branche Picos
6 % ~

Branche Eclais 28 %

PLUS DE MEMBRES POUR TOUTES
LES BRANCHES
Par rapport a l'année précédente, l'année 2016 a
enregistré une croissance du nombre de ses memb-
res dans les cing branches. L'année derniére égale-
ment, plus de responsables nous ont rejoints. Le
nombre de membres de SMT est resté stable au cours
des trois derniéres années.

Depuis 2009, année d’introduction de la branche
Castors, ce groupe s'étend continuellement: au

[ Branche Routiers * (dés 17 ans): 3577

l Responsables: 9427
[ ] SMT - Scouts Malgré Tout: 359
Total 2016: 45617

* Participants a partir de 17 ans sans les responsables

cours des cing derniéres années, il s’est agrandi a
50%, permettant ainsi a 2721 enfants de profiter
d’un offre Castors en 2016. Ceci est également dti au
faitque de nombreux groupes aient pu proposer cet-
te branche pour la premiére fois au cours desannées
précédentes. Labranche la plusimportante reste les
Louveteaux avec 13852 enfants, suivie de prés par
les 12890 enfants et adolescents de la branche
Eclais.



Le SCcOUtisme

en BREF

Qui ne connait pas le scoutisme? Le scoutisme est synonyme
d’activités le samedi aprés-midi ou pendant tout un weekend,
de méme que de souvenirs inoubliables de camps. Les scouts
apprennent des techniques de vie en extérieur, dans la nature,

vivent des aventures et s’amusent ensemble. Dans le méme
temps, le scoutisme permet aux enfants de se responsabiliser et
de prendre la responsabilité de petits groupes.

Le scoutisme est formé de cing branches : la répar-
tition partranche d'age permetaux enfants et aux
adolescents de se développer grace a des activités
adaptées a leur besoins et a leurs intéréts.

Pour les plus jeunes, le scoutisme offre, grace
aux Castors (5-6 ans), un espace pour apprendre
a mieux se connaitre et a rencontrer d’autres en-
fants de son age. La branche Castors veille aussi a
éveiller la fantaisie et la créativité des enfants.

Pour les enfants de 6 a 10 ans, qui font partie
de la branche Louveteaux, le point central est le
besoin de découverte. Ils vivent et découvrent les
méthodes et les objectifs du scoutisme gracea des
jeux et des activités.

Apartirde labranche Eclais (10 - 14 ans), la vie
de groupe (patrouille) joue un rdle central. Avec
desjeunes du méme age, ils vivent de nombreuses
aventures et peuvent assister a leurs premiers
cours. Ils s’y familiarisent avec les capacités de
direction d'un groupe et l'aide a l'organisation
d’activités scoutes.

Chez les Picos (14 - 17 ans) tout se fait en équi-
pe, un groupe de 5 a 10 adolescents qui compose
son programme de maniére autonome et indépen-
dante. Encadrés par un responsable d'Equipe, les
Picos organisent pour la premiére fois leurs propres
projets.

Labranchedestinéeauxjeunesadultes, a partirde
17 ans, est celle des Routiers. Les responsables de
chaque branche et du groupe font aussi partie de
cette branche. Les Routiers font leur programme
de maniére autonome.

Outre lescing branches parage, on compte aus-
si les Scouts Malgré Tout (SMT). Les groupes SMT
permettent aux enfants et adolescents ayant un
handicap physique ou cognitif de participer acti-
vement au scoutisme.

Le temps du scoutisme est pour la plupart trés
marquant et laisse d’innombrables souvenirs ainsi
que des défis relevés avecsucces. Les Silver Scouts
sont un réseau suisse d'anciens scouts, quiva plus
loin que les limites des groupes et des régions. Les
manifestations régionales sur divers lieux en Suis-
se offrent la possibilité de garder contact person-
nellement méme aprés la vie scoute active.

Le Mouvement Scout de Suisse (MSdS) est l'as-
sociation faitiere nationale des scouts. Le MSdS
compte 45617 membres. Les membres sont
organisés en 22 associations cantonales et en-
viron 550 groupes locaux. Les 22 associations

cantonales, divisées en régions et groupes, as-
surent avec le niveau fédéral du MSdS les con-
ditions-cadres appropriées en particulier dans
les domaines de la formation, de l'accompagne-
ment et du programme.




UN SCOUTISME
ACTIF & engagé

Dans le scoutisme, d'innombrables acti-
vités et journées de camp aux niveaux
local, cantonal ou national sont orga-
nisés chaque année. Quelques exemples
d’aventures des scouts suisses qui ont
pu étre organisées grace a 'engagement
bénévole de responsables scouts.

JEUX, LOISIRS ET AMITIES

Les scouts se retrouvent réguliérement avec d'au-
tres enfants et adolescents pour des aventures en
commun. Ils passent beaucoup de temps dans la
nature, oll ils n‘acquiérent pas seulement des
connaissances pratiques pour la vie en extérieur,
mais ont aussi suffisamment d’espace pour se
dépenser. Dans ces activités, jeux et plaisirsontau
premier plan. Le respect et la tolérance mutuels a
la base veillent a ce que des amitiés pour toute la
vie puissent se former chez les scouts. Les scouts
seresponsabilisent tot et prennent des responsa-
bilités pour les autres.

En mars 2016, la deuxiéme journée découverte
nationale du scoutisme a eu lieu: 18 associations
cantonales et 350 groupes de toute la Suisse ont
invité enfants et adolescents a venir découvrir le
scoutisme. Au cours d’'une telle journée portes ou-
vertes, les aventuriers curieux apprennent a
déchiffrer des cartes au trésor, faire cuire du pain
sur le feu ou traverser une riviere avec un pont
sus-pendu fabriqué par eux-mémes.

L'AVENTURE DES CAMPS DANS LE PAYS ET A
L'ETRANGER

Les scouts ne sont pas seulement actifs au niveau
du groupe dans des activités locales, des camps
aux niveaux cantonal et de district et méme des

camps fédéraux ont déja été organisés trois fois en
presque 30 ans d’existence du Mouvement Scoutde

Suisse. Les scouts de Suisse sont également pré-
sents al'international : en 2016, le Roverway a eu
lieu en France. Environ 40 Picos et Routiers entre
16 et 22 ans originaires de toute la Suisse ont par-
ticipé a ce campinternational et ont échangé avec
d’autres scouts européens. Un Roverway a lieutous
les quatreans. Les participants effectuent d’abord
unerandonnée sur plusieursjours pendant laquel-
letous les groupes de toute l'Europe se mélangent,
ce qui donne ainsi l'occasion de lier des amitiés
internationales et de vivre l'aventure en commun.
Sur le lieu de camp ol environ 3500 personnes se
réunissent, des ateliers et activités de camp sont
proposés lors des jours suivant lissue de la ran-
donnée.

ENGAGEMENT ACTIF EGALEMENT EN TANT
QU'ANCIEN

G

Depuis cing ans, il existe les Silver
Scouts, un réseau d’anciens scouts
originaires de toute la Suisse.
Entretemps, la communauté s’est
étendue a presque 5000 membres
qui se rencontrent réguliérement
pour échanger et se tiennent au courant des actu-
alités du scoutisme. La cotisation de membre an-
nuelle de 80 francs est entierement comptabilisée
comme don a la Fondation suisse du scoutisme.
Cette derniére soutient ainsi le Mouvement Scout
de Suisse et divers projets des associations canto-
nales et des groupes. Chaque membre est donc
aussiun donateur. Les Silver Scouts peuvent nouer
contactsurle portailen ligne portal.silverscouts.
pbs.ch et entretenir leurs liens ou retrouver dan-
ciens camarades scouts rencontrés au cours de
camps et de cours.
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SILVER SCOUTS



LES SCOUTS FACONNENT LE MONDE
Bénévolement, nous nous engageons pour les in-
téréts des enfants et des adolescents. Nous contri-
buons au développement durable du monde. Nous
accordons unevaleur particuliéreaux droits de l'en-
fant et aux droits humains ainsi qu’a un comporte-
ment respectueux envers la nature.

Nous créons des espaces de loisirs et comptons
sur un engagement solidaire et fiable de tout un
chacun. Avec créativité et joie, nous participons
tous a un environnement démocratique. Ainsi nous
apprenons a endosser des responsabilités pour
nous-mémes, notre milieu et notre environnement.
A ceux qui nous entourent, nous offrons notre con-
fiance. Nous savons que des erreurs peuvent parfois
survenir et nous en tirons des legons.

Le scoutisme : quand les valeurs sont plus que de
simples mots.

LE SCOUTISME EST UN MOUVEMENT DE
JEUNESSE INTERNATIONAL AYANT COMME
BUT EDUCATIF LE DEVELOPPEMENT GLOBAL
DE L'INDIVIDU

Nous amenons les enfants, adolescents et jeunes
adultesadécouvrirleur potentiel eta le développer.
C'est pour cette raison qu'il nous est important de
favoriser de maniere équivalente les différentes
compétences d'une personne.

Nous soignons le réseau étendu de nos collabo-
rations et maintenons le contact avec nos partenai-
res locaux etinternationaux. La dimensioninterna-
tionale de notre mouvement participe a une
citoyenneté mondiale et crédite nos fondements
pédagogiques. Autravers de nos partenaires locaux,
nousvoulonsfavoriser 'échange et le dynamisme au
sein des diverses communautés de la société. Le
travail au sein du scoutisme se caractérise par une
collaboration dans l'égalité de droits entre les sexes
et par le bénévolat.

Le scoutisme : quand notre propre
développement participe aux progrés de ceux
qui nous entourent.

CHARTE du
SCOUTISME

en Suisse

LES SCOUTS ACQUIERENT DES COMPETEN-
CES LORS D'ACTIVITES VARIEES ET OUVER-
TES ATOUS

Nos groupes scouts sont ancrés localement et mo-
delent leur propreidentité. Nous prétons attention
a notre propre culture tout en nous intéressant a
celle des autres et en la respectant.

Au sein de ce milieu, nous apprenons a étre
nous-mémes actifs, a assumer nos responsabilités
etennousengageant pour lesautres. Vivre ensemb-
le dans la nature et faire du sport nous plait et nous
encourage dans notre progression personnelle. Les
jeux, lesrituels et les traditions appartiennent éga-
lement a notre méthode qui nous encourage dans
notre progression personnelle.

Les enfants prennent déja des responsabilités
envers eux-mémes et envers des petits groupes. Les
groupes autonomes, formés de membres appar-
tenantaune méme classe d'age, sont menés par des
jeunes qui ont suivi une formation élargie et ad-
aptée a leur fonction.

Le scoutisme : l'apprentissage de la vie en
communauté.



COMPTES annuels 2016

BILAN DE LA CAISSE FEDERALE (aprés révision) 31.12.2016 31.12.2015
AKTIFS CHF % CHF %ol
Actifs circulants (total) 2464373 43.5 2579464 45.5
Liquidités 1928321 34.0 2115998 37.3
Débiteurs 203002 3.6 138554 2.4
Inventaire des imprimés 28179 0.5 0 0.0
Actifs transitoires 304871 5.4 324912 5.7
Actifs immobilisés 3206941 56.5 3187841 56.2
PASSIFS CHF % CHF %
Fonds étrangers (total) 1552301 27.4 1831650 32.3
Créanciers 619255 10.9 432266 7.6
Dettes a court terme 25354 0.4 19156 0.3
Passifs transitoires / Provisions 443873 7.8 718621 12.7
Réserves de renouvellement 463819 8.2 661607 11.7
Fonds propres (total) 4119013 72.6 3935655 69.4
Fonds propres 3915655 69.0 3911727 69.0
Résultat annuel 203358 3.6 23928 0.4

COMPTE DE PROFITS ET PERTES
DE LA CAISSE FEDERALE (aprés révision) Résultat 2016 Budget 2016

A: Résultat d’exploitation activités ordinaires
RECETTES activités ordinaires

Cotisation des membres 789714 760000
Subventions (OFAS & Swiss Olympic) 991377 1016300
Récolte de fonds 731381 630000
Scout & Sport 109925 105000
Produits divers 140209 120700
Produits financiers 11259 18000
TOTAL RECETTES activités ordinaires 2773865 2650000
DEPENSES activités ordinaires
Dépenses de l'association -184045 -177 600
Activités de 'association -1113500 -1223500
Personnel / Secrétariat/ Divers -1173658 -1297800
TOTAL DEPENSES activités ordinaires -2471203 -2698900
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B: Projets et publications CHF
Colits des projets -553284 -488850
Financements des projets 451142 485850
[Résultatdesprojets  -102142  -3000
Recettes extraordinaires 2838 0
Dépenses extraordinaires 0 0

RESULTAT TOTAL DE LA CAISSE FEDERALE 203358 -51900

RAPPORT DE REVISION

Les vérificateurs des comptes ont vérifié les comptes annuels de la caisse fédérale du Mouvement Scout
de Suisse (bilan et compte de résultat) pour 'année se terminant au 31 décembre 2016. La caisse fédérale
termine 'année avec un bénéfice de CHF 203 358.66. Il est recommandé d'autoriser les comptes annuels
présentés selon le rapport de révision du 8 avril 2017.



UN SCOUTISME

Formateur

Le MSdS propose plus de 20 types de cours différents, adaptés aux
différentes fonctions et besoins. Dans des formations continues
adaptées a 'age et structurées en modules, les jeunes s’intéres-
sent, outre les sujets d’encadrement, de gestion de projet ou de
pédagogie, aussi a des questions de prévention et d'intégration.

OFFRE DE COURS PAR BRANCHE AU SEIN DU MOUVEMENT SCOUT

Type de cours s &;)ral\;g;lpants/ Responsable

Branche
Eclais
10-14ans

Branche Picos
14-17 ans

Branche
Route & Res-
ponsables
dés 17 ans

Cours de Responsable de patrouille (dés 13 ans) Nombre de cours: env. 100 Associations
Participants: env. 1500 cantonales /
régionales
Cours Picos (cours d’animation) Nombre de cours: env. 50-100  Associations
Cours Futura (préparation a la fonction de responsable) ~ Participants: env. 750 - 1500 cantonales/
Cours de perfectionnement en technique scoute régionales
Cours classiques pour les resp bl Nombre de cours /séminaires/  Associations
- Cours de Base et Cours de Responsable d’unité diverses formations cantonales /
(responsabilités qui découlent du réle de res- continues: 184 régionales
ponsable) Participants: 4 174

- Cours d'introduction en méthodologie des bran-
ches (connaissances pédagogiques de base)
- Modules Sécurité et Module Perfectionnement
- Prévention des addictions et promotion de la santé
- Cours Responsable de groupe
(pour responsables d’une association)
- Formations continues et séminaires

Cours de cadres approfondis Nombre de cours / sémin- Association
Domaine de la formation: aires / diverses formations nationale
- Cours Top (formation des adultes) continues (sans cours pour
- Cours d’expert (pour les responsables de cours)  comité de parents et cours Jeunesse + Sport
- Cours de Conseiller a la formation d’auménier): 47 (3+S)
Domaine de l'encadrement: Participants: 679
- Cours de coach et formation continue Associations
(pour responsables d’une association) cantonales (cours
- Cours pour comité de parents pour comité de
- Cours d’auménier parents et cours
Domaine de l'association : d’auménier)

- Cours Panorama (développement de
la personnalité)
- Cours Gilwell (développement de l'association)
- Cours Spectre (gestion d'association et de
projet)
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Un merci tout particulier va aux responsables scouts bénévoles et volontaires, dont I'engagement bénévole solidaire est le fondement de notre mouvement. M-E-R-C-I.
Grace au soutien de nos partenaires, enfants et adolescents vivent des moments de liberté au sein du scoutisme et peuvent apporter leur contribution au monde. Nous vous en remercions vivement.
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