GESPRACHSKARTEN ZUM THEMA
BIPOC* IN DER PFADI

Erfahrungen aus dem Pfadial Itag
Gib dem Thema eine Stimme



*BIPA

«BIPCC steht fiir Black, Indigenaus und Persan of Calar. Es handelt sich hierbei um eine
Selbsthezeichnung van Menschen, die nicht weif3 sind und die daher gewisse Privilegien
nicht haben. Schwarze und indigene Menschen machen tiberal | auf der Welt
Rassismuserfahrungen, wahrend manche PcC nur in gewissen Teilen der Welt
Rassismuserfahrungen machen. BIP ist eine mcyliche Bezeichnung um viele Persanen die
Rassismuserfahrungen machen, anzusprechen. Mit demBegri  identifi zieren sich jedach
nicht alle rassifizierten Persanen.»

CREDITS

Text: Michelle Fréhlich Bilder / Pitchau
Bilder: MarioDe Silva / Twister



Gesprachsregeln

Esist wichtig, dass zu Beginn die Gespréchsregeln festgelegt werden und eine Persan bestimmt wird, die das Gespréch spater
nach diesen Regeln leitet. Fiir eine refl ektierte Diskussian wird van allen Teilnehmenden die natwendige Sensibilitét, Respekt und
Empathie erwartet.

INPUTS FUR DIE REGELN

Zuhdren und Verstehen:

Aktiv zuhdren und nicht varschnel | urteilen. Versuche die Perspektive des Gegenilbers einzunehmen, chne die Aussage einfach zu
relativieren. Keine Verallgemeinerungen! Vermeide Sterectypen und respektiere, dass es auch innerhalb der BiPcC Canmunity
diverse Meinungen geben kann.

Achte auf deine Sprache:

Vermeide abwertende Sprache und achte auf deinen Tanfall bei deinen Aussagen.

Kanstruktive Aussagen:

Verwende keine rassistischen ader diskriminierenden Aussagen. Priife die Quellen, die du im Gespréch einbringst, und lass dich auf
neue Ansichten ein. Es ist wichtig, dass du neue Infarmatianen kanstruktiv annimmst.

Safe Space:

Es ist wichtig, dass die Gesprachsrunde ein @t ist, an dem sich alle frei &uf3ern kénnen, chne Angst var Anfeindungen. Bei
Unsicherheiten sdl Itest du unbedingt nachfragen. Es gilt jedach zu respektieren, wenn das Gegeniiber sich nicht weiter duf3ern
méchte.

Pfadigesetz:

Wir handeln nach den Werten des Pfadigesetz.



THEMENBEREICH

Persénliche Resaurcen, Austausch im Team& Freundschaften

ZEITAUFWAND

Esexistiert keine festgelegte Zeitvargabe, in der die Karten besprachen werden miissen. Es ist jedach ratsam, sich bewusst ausreichend
Zeit zu nehmen. Es ist unwahrscheinlich, dass ihr nach nur 10Minuten nichts mehr zu besprechen habt.

MATERIAL

Ihr benctigt das Kartenset und einen @t, an dem ihr euch wahIfilhIt. Eurer Kreativitat sol dabei keine Grenzen gesetzt sein. Solange
ihr das Thema respektval I und sensibel integriert, kénnt ihr die Aktivitat nach euren Varstel lungen planen.

ZIEL

Ziel ist es, sich mit der Thematik "BIPcC" in der Pfadibewegung (Schweiz) auseinanderzusetzen. Das Kartenset ist das Ergebnis eines
Gilwellprgjekts, welches van Twister und Pitchau erarbeitet wurde. Die Karten stellen Situatianen dar, welche Persanen in der Pfadi
aktiv erlebt haben.

DURCHFUHRUNG

Nehmt das Kartenset zur Hand und schaut euch die Beispiele an. Welche Karte gezagen wird, hangt van der Leitung und dem Anlass ab. Es
kénnen spezifi sch Karten gewdhlt werden aler die Karten werden chne Reihenfolge behandelt. Die Pfadibewegung Schweiz definiert
sich als talerant gegeniiber Kulturen und Hautfarben und trotzdem entstehen sdlche Situatianen - wehalb?

Diskutiert in der Gruppe, was ihr Uber die dargestellten Situatianen denkt. Welche Lésungsansatze findet ihr um in Zukunft solche
Situatianen zu verhindern? Sind Persanen aus dem BIPQC Umfeld dabei, mach es Sinn diese in erster Linie sprechen zu lassen. Alle anderen
Persanen héren dann zu. Spéter kann die RUnde dann fiir alle ged  net werden um gemeinsam eine mdliche L&sung zu erarbeiten.



DISKUSSICRSKARTE

\JARUM‘-"e-‘-m
du DAS nicht?

DU bist doch
von DAY

Warum weisst du das
nicht?!



WARUM WEISST DU DAS NICHT?

Eire Frage die haufig gestel It wird. Durch das Aussehenwird schrell impliziert, dass
die Personalles Uber einLand wissensol lte, aus welchem diese Wurzelnhat.



DISKISSIONIKARTE

lehdachée wmmer
,  dubraudmt keine
Smnencmmz"t‘l

A£’l ﬁ/l
Du brauchst auch
Sonnencreme?



DU BRAUCHST AUCH SOINENCREME?

Durch eire durklere Hautfarbe wird behauptet, dass eire Personkeire Sonrercreme
beniitzenmisste.



D\SI(JSS\OI\SMRTE

© CELADE £ GANE




GELANDESPIEL

Gewisse SpielformenkdnrenPersorenausgrerzenoder diskrimirieren Rollerspiele
oder BerenrurgenvonSpielartenkdnrenrassistische Situatiorenherbeifihren



... ir sind Freunde .
\CH MEW OAS

DocH NicwTso!

DU et doch -

Ich mein das doch nicht éo!

F1&7XSNOISSITYSI



ICH MEIN DAS DQ@H NICHT SO

Immer wieder héren Menschen aus der BiPoC Community diese Aussage. Nicht immer ist
es einfach darauf zu reagieren. Es braucht viel Energie sich mit einer Person dartiber
zuunterhalten, dass die Aissage verletzten war. Gerade auch weil in solchen
Gespréachen die Situation umgedreht wird. Also die Person, die die Aussage gemacht
hat, sich nun selbst als Opfer sieht. Die aber durch die Aissagte geschadigte Person
wird dann als "zu sensibel” bezeichnet.
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VERKLEIDUNG UNDMATO

Motto-Rollen werden vielfach nach Stereotypen verteilt. Braucht es eine
"Fremdsprachige” Person im Motto, fal It diese Rolle dann (falls vorhanden) der
Person zu, die danach aussieht. In dieser Situation wird diese Person lediglich auf ihr
Ausseres reduziert.



Sing Song

F1&7XSNOISSITYSI



SINGSQMG

Die Lieder, welche am Lagerfeuer gesurgenwerden solltenmit bedacht ausgewéhlt
werden Gewisse Lieder enthaltenimplizit oder explizit rassistische Irhalte. Sird
Traditiorendamit verknipft, sol Itendiese reflektiert urd allenfalls angepasst
werden



DISKISSIONIKARTE

ok Inskie didngece
auk l.h"%l(t'v‘\ldﬂden i

Personlicher Glauben & Religion



PERSQILICHER GLAUBEN / RELIGICN

Solange keire Regelngebrochenwerden sollte das Verhaltenoder die Kleidury eirer
Personkeire Rolle spielen Ineirer diversenGesel Ischaft solIte es mdglich seinauf
solche Aspekte eirzugehen Dazu gehdrt es sich auch Ess- urd Trinkgewohrheitenzu
respektierenurd zu akzeptieren



DISKISSIONIKARTE

#8

Gt dene Torte
exgrtlich cogy N
dem Quecven?

\ Dich gievt evon
AN im dunleln

Rassistische Ausserungen



RASSISTISCHE AUSSERUNGEN

Kinder kinrensehr direkt sein Aufklarurgenurd Reflektiorenvonrassistischen
Ereignssenkdnrendabei helfensolche Erlebnisse zu minmierenoder gar zu
verhindern



DISKISSIONIKARTE

#9

Wi solien e einen
EXGT\SC“EN Nomen

., das st 20 threm

Pfadinamen



PFADINAMEN

Ein Pfadiramen wird in den meisten Fallen so gewéhlt, dass er den Charakter der
Person widerspiegelt. Dementsprechend ist es unfair eire Person rur_rach dem
Ausserenzu berenren



DISKISSIONIKARTE

& S\e mir he\@eq ? Jq aerne. »
Moer sprechenSie
\ortte ricktiges
J“G“ Deutsch mit
e ehen Mie,
”&Z‘:&i%s? /

Bitte sprechen Sie Deutsch
mit mir.



BITTE SPRECHEN SIE DEUTSCH MIT MIR

Persorenaus der BIPoC Commurity passiert es, dass mit ihrenim gebrochenenDeutsch
gesprochenwird. Lediglich arhand der Hautfarbe wird impliziert, dass das Gegeniber
nchtinder Lage ist deutsch zu sprechen



