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GESPRACHSKARTEN ZUM THEMA
BIPOC* IN DER PFADI

ERFAHRUNGEN AUS DEM PFADIALLTAG
GIB DEM THEMA EINE STIMME



*BIPOC

WBIPOC STEHT FUR BLACK, INDIGENOUS UND PERSON OF COLOR. ES HANDELT SICH HIERBEI UM EINE
SELBSTBEZEICHNUNG VON MENSCHEN, DIE NICHT WEISS SIND UND DIE DAHER GEWISSE PRIVILEGIEN
NICHT HABEN. SCHWARZE UND INDIGENE MENSCHEN MACHEN UBERALL AUF DER WELT
RASSISMUSERFAHRUNGEN, WAHREND MANCHE POC NUR IN GEWISSEN TEILEN DER WELT
RASSISMUSERFAHRUNGEN MACHEN. BIPOC IST EINE MOGLICHE BEZEICHNUNG UM VIELE PERSONEN DIE
RASSISMUSERFAHRUNGEN MACHEN, ANZUSPRECHEN. MIT DEM BEGRIff IDENTIfiZIEREN SICH JEDOCH
NICHT ALLE RASSIfiZIERTEN PERSONEN.»

CREDITS

TEXT: MICHELLE FROHLICH BILDER / PITCHOU
BILDER: MARIO DE SILVA / TWISTER



GESPRACHSREGELN

ES IST WICHTIG, DASS ZU BEGINN DIE GESPRAGHSREGELN FESTGELEGT WERDEN UND EINE PERSON BESTIMMT WIRD, DIE DAS GESPRACH SPATER
NAGH DIESEN REGELN LEITET. FUR EINE REfIEKTIERTE DISKUSSION WIRD VON ALLEN TEILNEHMENDEN DIE NOTWENDIGE SENSIBILITAT, RESPEKT UND
EMPATHIE ERWARTET.

INPUTS FUR DIE REGELN
ZUHGREN UND VERSTEHEN:
AKTIV ZUHOREN UND NIGHT VORSCHNELL URTEILEN. VERSUCHE DIE PERSPEKTIVE DES GEGENUBERS EINZUNEHMEN, OHNE DIE AUSSAGE EINFACH ZU
RELATIVIEREN. KEINE VERALLGEMEINERUNGEN! VERMEIDE STEREOTYPEN UND RESPEKTIERE, DASS ES AUCH INNERHALB DER BIPOC COMMUNITY
DIVERSE MEINUNGEN GEBEN KANN.
ACHTE AUF DEINE SPRACHE:
VERMEIDE ABWERTENDE SPRACHE UND ACHTE AUF DEINEN TONFALL BEI DEINEN AUSSAGEN.
KONSTRUKTIVE AUSSAGEN:
VERWENDE KEINE RASSISTISCHEN ODER DISKRIMINIERENDEN AUSSAGEN. PRUFE DIE QUELLEN, DIE DU IM GESPRACH EINBRINGST, UND LASS DICH AUF
NEUE ANSICHTEN EIN. ES IST WICHTIG, DASS DU NEUE INFORMATIONEN KONSTRUKTIV ANNIMMST.
SAFE SPACE:
ES IST WICHTIG, DASS DIE GESPRACHSRUNDE EIN ORT IST, AN DEM SICH ALLE FREI AUSSERN KONNEN, OHNE ANGST VOR ANFEINDUNGEN. BEI
UNSIGHERHEITEN SOLLTEST DU UNBEDINGT NAGHFRAGEN. ES GILT JEDOCH ZU RESPEKTIEREN, WENN DAS GEGENUBER SICH NICHT WEITER AUSSERN
MACHTE.
PFADIGESETZ:
WIR HANDELN NACH DEN WERTEN DES PFADIGESETZ.



THEMENBEREICH
PERSONLICHE RESOURCEN, AUSTAUSCH IM TEAME FREUNDSCHAFTEN

ZEITAUFWAND
ES EXISTIERT KEINE FESTGELEGTE ZEITVORGABE, IN DER DIE KARTEN BESPROCHEN WERDEN MUSSEN. ES IST JEDOCH RATSAM, SICH BEWUSST AUSREICHEND
ZEIT ZU NEHMEN. ES IST UNWAHRSCHEINLICH, DASS IHR NACH NUR 10 MINUTEN NICHTS MEHR ZU BESPRECHEN HABT.

MATERIAL

IHR BENOTIGT DAS KARTENSET UND EINEN ORT, AN DEM IHR EUCH WOHLFUHLT. EURER KREATIVITAT SOLL DABEI KEINE GRENZEN GESETZT SEIN. SOLANGE
IHR DAS THEMA RESPEKTVOLL UND SENSIBEL INTEGRIERT, KONNT IHR DIE AKTIVITAT NACH EUREN VORSTELLUNGEN PLANEN.

ZIEL

ZIELISTES, SICH MIT DER THEMATIK "BIPOC" IN DER PFADIBEWEGUNG (SCHWEIZ) AUSEINANDERZUSETZEN. DAS KARTENSET IST DAS ERGEBNIS EINES
GILWELLPROJEKTS, WELCHES VON TWISTER UND PITCHOU ERARBEITET WURDE. DIE KARTEN STELLEN SITUATIONEN DAR, WELCHE PERSONEN IN DER PFADI
AKTIV ERLEBT HABEN.

DURCHFUHRUNG

NEHMT DAS KARTENSET ZUR HAND UND SCHAUT EUCH DIE BEISPIELE AN. WELCHE KARTE GEZOGEN WIRD, HANGT VON DER LEITUNG UND DEM ANLASS AB. ES
KONNEN SPEZIfiSCH KARTEN GEWAHLT WERDEN ODER DIE KARTEN WERDEN OHNE REIHENFOLGE BEHANDELT. DIE PFADIBEWEGUNG SCHWEIZ DEFINIERT
SICH ALS TOLERANT GEGENUBER KULTUREN UND HAUTFARBEN UND TROTZDEM ENTSTEHEN SOLCHE SITUATIONEN - WEHALB?

DISKUTIERT IN DER GRUPPE, WAS IHR UBER DIE DARGESTELLTEN SITUATIONEN DENKT. WELCHE LOSUNGSANSATZE fiNDET IHR UM IN ZUKUNFT SOLCHE
SITUATIONEN ZU VERHINDERN? SIND PERSONEN AUS DEM BIPOC UMFELD DABEI, MACH ES SINN DIESE IN ERSTER LINIE SPRECHEN ZU LASSEN. ALLE ANDEREN
PERSONEN HOREN DANN ZU. SPATER KANN DIE RUNDE DANN FUR ALLE GEOFfNET WERDEN UM GEMEINSAM EINE MOLICHE LOSUNG ZU ERARBEITEN.



DISKUSSIONSKARTE

Warum weisst du das
nicht?!



WARUM WEISST DU DAS NICHT?

EINE FRAGE DIE HAUfi6 GESTELLT WIRD. DURCH DAS AUSSEHEN WIRD SCHNELL IMPLIZIERT, DASS
DIE PERSON ALLES UBER EIN LAND WISSEN SOLLTE, AUS WELCHEM DIESE WURZELN HAT.



DISKUSSIONSKARTE

/£/l é/t
Du brauchst auch
Sonnencreme?



DU BRAUCHST AUCH SONNENCREME?

DURCH EINE DUNKLERE HAUTFARBE WIRD BEHAUPTET, DASS EINE PERSON KEINE SONNENCREME
BENUTZEN MUSSTE.



DISKUSSIONSKARTE
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GELANDESPIEL

GEWISSE SPIELFORMEN KONNEN PERSONEN AUSGRENZEN ODER DISKRIMINIEREN. ROLLENSPIELE
ODER BENENNUNGEN VON SPIELARTEN KONNEN RASSISTISCHE SITUATIONEN HERBEIFUHREN.
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ICH MEIN DAS DOCH NICHT SO!

IMMER WIEDER HOREN MENSCHEN AUS DER BIPOC COMMUNITY DIESE AUSSAGE. NICHT IMMER IST
ES EINFACH DARAUF ZU REAGIEREN. ES BRAUCHT VIEL ENERGIE SICH MIT EINER PERSON DARUBER
ZU UNTERHALTEN, DASS DIE AUSSAGE VERLETZTEN WAR. GERADE AUCH WEIL IN SOLCHEN
GESPRACHEN DIE SITUATION UMGEDREHT WIRD. ALSO DIE PERSON, DIE DIE AUSSAGE GEMACHT
HAT, SICH NUN SELBST ALS OPFER SIEHT. DIE ABER DURCH DIE AUSSAGTE GESCHADIGTE PERSON
WIRD DANN ALS “ZU SENSIBEL" BEZEICHNET.



DISKUSSIONSKARTE

Verkleidung und Motto



VERKLEIDUNG UND MOTTO

MOTTO-ROLLEN WERDEN VIELFACH NACH STEREQTYPEN VERTEILT. BRAUCHT ES EINE
"FREMDSPRACHIGE" PERSON IM MOTTO, FALLT DIESE ROLLE DANN (FALLS VORHANDEN) DER
PERSON ZU, DIE DANACH AUSSIEHT. IN DIESER SITUATION WIRD DIESE PERSON LEDIGLICH AUF IHR
AUSSERES REDUZIERT.



DISKUSSIONSKARTE




SINGSONG

DIE LIEDER, WELCHE AM LAGERFEUER GESUNGEN WERDEN, SOLLTEN MIT BEDACHT AUSGEWAHLT
WERDEN. GEWISSE LIEDER ENTHALTEN IMPLIZIT ODER EXPLIZIT RASSISTISCHE INHALTE. SIND
TRADITIONEN DAMIT VERKNUPFT, SOLLTEN DIESE REfIEKTIERT UND ALLENFALLS ANGEPASST
WERDEN.



DISKUSSIONSKARTE
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PERSONLICHER GLAUBEN / RELIGION

SOLANGE KEINE REGELN GEBROCHEN WERDEN, SOLLTE DAS VERHALTEN ODER DIE KLEIDUNG EINER
PERSON KEINE ROLLE SPIELEN. IN EINER DIVERSEN GESELLSCHAFT SOLLTE ES MOGLICH SEIN AUF
SOLCHE ASPEKTE EINZUGEHEN. DAZU GEHORT ES SICH AUCH ESS- UND TRINKGEWOHNHEITEN ZU
RESPEKTIEREN UND ZU AKZEPTIEREN.



DISKUSSIONSKARTE
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Rassistische Ausserungen



RASSISTISCHE AUSSERUNGEN

KINDER KﬂNNEl}! SEHR DIREKT SEIN. AUFKLARUNGEN UND REFIEKTIONEN VON RASSISTISCHEN
EREIGNISSEN KONNEN DABEI HELFEN SOLCHE ERLEBNISSE ZU MINIMIEREN ODER GAR ZU
VERHINDERN.



DISKUSSIONSKARTE
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Pfadinamen



PFADINAMEN

EIN PFADINAMEN WIRD IN DEN MEISTEN FALLEN SO GEWAHLT, DASS ER DEN CHARAKTER DER
PERSON WIDERSPIEGELT. DEMENTSPRECHEND IST ES UNFAIR EINE PERSON NUR NACH DEM
AUSSEREN ZU BENENNEN.



DISKUSSIONSKARTE
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Bitte sprechen Sie Deutsch
mit mir.



BITTE SPRECHEN SIE DEUTSCH MIT MIR

PERSONEN AUS DER BIPOC COMMUNITY PASSIERT ES, DASS MIT HNEN IM GEBROCHENEN DEUTSCH
GESPROCHEN WIRD. LEDIGLICH ANHAND DER HAUTFARBE WIRD IMPLIZIERT, DASS DAS GEGENUBER
NICHT IN DER LAGE IST DEUTSCH ZU SPRECHEN.



