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Das Roverway ist ein internationales Pfadilager fiir Rover (16 bis 22 Jahre) aus ganz Europa.
Das Lager besteht normalerweise aus zwei Teilen, den sogenannten Paths und einem
Hauptlager. Das letzte Roverway fand 2024 in Norwegen statt und dauerte elf Tage. Es haben
rund 5500 Pfadfinder*innen teilgenommen. 2028 soll es in der Schweiz stattfinden. Deshalb
sind wir auf der Suche nach einer:m

Co-Lead Support Division

zur gemeinsamen Leitung der Support Division des Roverway 2028 mit dem aktuellen
Division Lead. Die Support Division biindelt ein breites Spektrum an Themen, die fir das
gesamte Lager wesentlich sind: Sustainability, IT, Legal, Insurance und Merchandising.
Der*die Co-Lead teilt die strategische, operative und personelle Verantwortung der Division
mit der Division Lead.

Deine Verantwortlichkeiten sind folgende:

e Die Gesamtstrategie der Support Division gemeinsam mit dem*der anderen Co-Lead der
Division definieren und gestalten

e Die Division gemeinsam leiten und die Koordination und Koharenz ihrer verschiedenen
Bereiche sicherstellen

e Die Support Division bei den monatlichen Sitzungen mit allen Division Leads und den
Camp Directors vertreten

e Reibungslose Schnittstellen zwischen der Support Division und allen anderen Divisionen
sicherstellen (Communication, Programme, Logistics, People, Finance, Medical Services &
Security)

e Die Roadmap, Meilensteine und Deliverables der Division gemeinsam aufbauen und
Uberwachen

e Das Budget der Support Division gemeinsam aufbauen und Gberwachen

e Die Rekrutierung, das Onboarding und die Begleitung der Leads innerhalb der Division
unterstitzen

e Als Sparringpartner*in fir jede*n Lead in strategischen, operativen und
zwischenmenschlichen Themen fungieren

e BeiBedarf einspringen, um zu unterstitzen oder voriibergehend eine Licke zu fullen

e  Zur Identifikation und Minderung von Risiken tber alle Themen der Division hinweg
beitragen

e Die Organisation und die Erkenntnisse der Support Division dokumentieren und an
zukinftige Roverway-Editionen weitergeben

Das erwartet dich:

e Sitzungen mit allen Division Leads und den Camp Directors

e 2 Sitzungen pro Monat mit dem Support-Team. Die Frequenz wird sich mit ndher riickender

Veranstaltung erhéhen.

Regelmaéssige Sitzungen mit dem*der anderen Co-Lead der Division

Ca. 8 bis 10 Stunden ehrenamtliche Arbeit pro Woche

Die Strategie und Organisation der Support Division entwerfen und gestalten

Enge Zusammenarbeit mit allen Leads der Division und allen anderen Divisionen des

Roverway 2028

e Die Moglichkeit, dein Know-how in einem grossangelegten Projekt mit vielen Beteiligten
einzubringen und weiterzuentwickeln

e Zusammenarbeit mit internationalen Kontakten (WOSM, WAGGGS und andere
Pfadfinder*innen-Events)

e Ausbau deines Netzwerks auf nationaler und internationaler Ebene
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e Eineinternationale Pfadfinder*innen-Erfahrung fir rund 5000 Teilnehmer*innen und rund
1000 Freiwillige ermoglichen

Das bringst du mit:

e Zeit, Energie und Motivation flr ein mehrjdhriges Engagement

e Freude an geteilter Filhrung und Zusammenarbeit

e Eine systemische Vision und die Fahigkeit, strategisch und transversal zu denken

e Erfahrungin der Leitung von Teams oder Projekten, idealerweise in einem komplexen
Umfeld mit vielen Beteiligten

e Ein Gesplr fur People Management und die Fahigkeit, Teammitglieder konstruktiv zu
unterstitzen und herauszufordern

e Die Fahigkeit, mit Unsicherheiten umzugehen und Entscheidungen mit unvollsténdigen
Informationen zu treffen

e Kompetenzen oder starkes Interesse in einem oder mehreren Bereichen der Support
Division (Sustainability, IT, Legal, Insurance, Merchandising) sind ein Vorteil

e Erfahrung im Event-Management ist ein Vorteil

e Die Fahigkeit, den Uberblick iber ein komplexes Projekt mit vielen Beteiligten zu
bewahren

e Gute Kenntnisse in Englisch und in einer Schweizer Landessprache (Franz&sisch, Deutsch
oder ltalienisch)

Das brauchen wir von dir:

e Deinen Lebenslauf (inkl. Pfadi Laufbahn und Pfadi Referenz)

e Kurzes Motivationsschreiben mit Beantwortung folgender Fragen (reicht im Mail)
e Was interessiert dich an diesem Projekt?
e Warum bist du die richtige Person fir diese Division?

Du hast noch Fragen?

Gerne kannst du dich bei Unklarheiten, offenen Fragen oder fir einen Austausch bei uns
melden. Wir freuen uns auf dich und deine Ideen.

Division Lead Support
Estelle Zanardi / Appaloosa (FR ; ENG), 079 903 56 52, estelle.zanardi@roverway28.ch
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